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OSNOVNA SKOLA NOVA SKOLA
KRESIMIRA PURICA 13
10430 SAMOBOR

POTREBE ZA RADNICIMA

Broj biltena: 48

SAMOBOR, 11.3.2025

SPREMAC/ICA

Radno mjesto

Broj: 2649017

Mjesto rada: SAMOBOR, ZAGREBACKA ZUPANIJA
Broj traZzenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smijestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

NatjeCaj vrijedi od: 11.3.2025

Natje€aj vrijedi do: 25.3.2025

Posloprimac

Razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola

Radno iskustvo: Nije vazno



http://www.hzz.hr/

Ostale informacije:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 i 156/23 ) ravnateljica Osnovne Skole Nove Skole u Samoboru, KreSimira Puri¢a 13,
raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta
1.SPREMACAV/ICU, na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjiedno) — 1 izvrsitelja/ica

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, te Pravilnikom o
djelokrugu rada tajnika te administrativho-tehni¢kim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj skoli.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati moraju priloziti:

-zivotopis

-dokaz o struénoj spremi (svjedodzba o zavrSenoj osnovnoj Skoli ) -preslika
-domovnicu -preslika

-rodni list- preslika

-potvrdu o nekaznjavanju prema &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) ne stariju od 6 mjeseci

-dokaz o prethodnom radnom staZu (elektroni€ki zapis iz e-mrovinskog ili potvrda HZMIO)

Na natje€aj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o pravu na
koje se poziva.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i €lanovima njihovih obitelji (NN 121/17.) da uz prijavu na natje€aj dostave dokaze o
ostvarivanju prava prednosti iz &lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN 121/17.). Poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji
su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju, potraziti na slijedec¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%20D
OKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIJAVANJIU. pdf

Rok za podnoSenje prijava je osam dana od dana objave natje€aja i natjecaj traje od 11.03.2025.
do 25.03.2025. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na e-mail Skole: info@novaskola.hr
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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Poslodavac

Poslodavac: Osnovna Skola Nova Skola
Kontakt:

¢ e-mailom: info@novaskola.hr

ZA REALIZACIJU OVE PRIJAVE ZADUZEN JE SAVJETNIK:
NATKO GLUSCIC
SAMOBOR, 11.3.2025
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